5 Passos
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Conexao entre talentos e
resultados estrategicos

A Be a Person € uma consultoria em gestao
de pessoas que faz parte do Grupo Move.
Nossa missao é oferecer apoio a empresas
com metodologias ageis e praticas
humanizadas, que ajudam a criar um
ambiente de trabalho que alinha as
expectativas dos colaboradores e objetivos
da organizacao.

Atuamos de maneira personalizada, para
atender e respeitar as particularidades de
cada empresa e individualidades de cada
pessoa.



1° Foto de perfil e titulo profissional

Por aqui comeca a sua apresentacao para o mundo corporativo e pensar em uma foto de
perfil adequada, que demonstre sua esséncia e profissionalismo, é importantissimo.

O ideal é utilizar uma foto sua sozinho(a), com o rosto bem visivel, podendo ser séria mas
que também transmita simpatia. Evite fotos informais demais, pois pode destoar da imagem

que quer transmitir.

Veja alguns exemplos do que nao fazer:

Com pessoas cortadas Muito informal Escura Muito longe




Veja os exemplos positivos que selecionamos:

1@

Nestes exemplos temos fotos que transmitem credibilidade, profissionalismo e simpatia ao
mesmo tempo.




O titulo vocé ira encontrar logo abaixo da foto e do seu nome.

Acc] 1 M 42-C ltori
Jéssica Gaspari Lourenco n o e e e
Atendimento e relacionamento | Administrativo ) 9 c
Aragatuba, 530 Pauleo, Brasil - Informagées de contato Aqui vocé devera colocar um titulo que
Move 42 2 se relacione com as suas experiéncias

Vocé ira editar da seguinte forma:

Conteudo de
qualidade e gratuito

toda quinta-feira

clique nessa caneta
para editar o campo
2 e e Move 42 - Consultori
Jéssica Gaspari Lourenco Y A
. . .. . Projetos Ageis e Inovagao
Atendimento e relacionamento | Administrativo
Aragatuba, S3o Paulo, Brasil - Informagdes de contato

Move 42 (£

82 seguidores - 81 conexdes




Vocé sera direcionado para o seu cadastro:

Pode utilizar sua formacao, areas de atuacao ou
de cargos que tenha experiéncia. Caso esteja em
transicao de carreira pode informar também. Ex:

Jéssica Gaspari Lourenco
Atendimento e relacionamento | Em transicdo de carreira para
Marketing  —fj——

Vocé também pode criar uma “manchete” como
neste exemplo:

César Augusto Pessoa - °

Consultor Especialista em Gestao de Projetos Ageis, Estratégia e
Inovacao

/\ A escolha das palavras chaves que serdo
utilizadas nesse campo também é muito importante,
pois elas te ajudardo a ser encontrado pelos
recrutadores.

Editar introdugao
ca item obrigatério

Nome*

I Jéssica

Sobrenome

I Gaspari Lourengo

Nome adicional

[

Prontincia do nome

B Isso s6 pode ser adicionado no nosso aplicativo mével

nserir pronomes personalizados

nforme a outras pessoas como elas devem se referir a vocé.

Saiba mais scbre pronomes de género. Nesse campo adicionaremos o titulo gue

desejamos.
Titulo®

Atendimento e relacionamenta | Administrativo

l

Cargo atual

Cargo*

| Assistente administrativa na Move 42 - Consultoria em Projetos Age\s elnovacio hd ‘
clica em salvar para finalizar ———




Em seguida, um dos campos mais analisados pelos recrutadores é o “Sobre”, esse é um
espaco para vocé falar de forma resumida sobre quem é profissionalmente.

Aqui vocé devera colocar seus anos de experiéncia em determinada area e trazer a tona
conquistas que merecem destaque. Ndo seja modesto, coloque tudo que influenciou de
forma positiva nas empresas que atuou e apresente numeros, se for possivel, como:

n ou

"Reducao de gastos em 20% em tal processo no ano de 2020", “implementacao de rotina agil
no setor X, apresentando crescimento de 30% na receita final”.




Para adicionar esse campo faca da seguinte forma:

Jéssica Gaspari Lourenco
Atendimento e relacionamento | Administrativo

Aragatuba, 530 Paule,

Move 42

Brazil - Informagées de contato

82 seguidores - 81 conexdes

Move 42 - Consultoria em
Projetos Ageis e Inovacio

P Adicione uma secao

Tenho interesse em... ( Adicionar segéo do perfil )

()

Adicionar ao perfil

Principal

Adicionar sobre

Adicionar forma

cdo académica

Adicionar cargo

Adicionar competéncias

Recomendado

Adicionais




Esse campo vai variar conforme a sua profissao, entao fique livre
para pensar em processos reais que fizeram parte de sua
experiéncia e rotina que irdo enriquecer seu perfil profissional.

Atualizar secao Sobre X

* Indica item obrigatorio

Escreva sobre seus anos de experiéncia, setor ou competéncias. Muitas pessoas também descrevem suas
conguisias ou empregos anteriores




Veja esse antes e depois do campo da secao “Sobre”

Antes:

Sobre

Ola! Sou uma pessoa muito esforcada, focada, dinamica, inovadora, com excelente nivel de comunicacdo e
motivacional de equipe. Tenho facilidade de aprendizado, estou sempre fazendo inumeros cursos online para
aprimorar meus conhecimentos e poder entender cada vez mais sobre minha area e das areas inerentes a operagdo
da organizacao que estou.




Depois:

Sobre

Ola! Sou Joao Pedro, seja bem-vindo!

Durante minha trajetdria atuei 8 anos como comprador e 9 anos como Gestor de Compras/Supply Chain, totalizando
17 anos de experiéncia nesta area.

Cases de sucesso:

2010 - Terceirizacdo da frota de veiculos da empresa, gerando um saving de 30%.

2014 - Centralizacao de compras das unidades da empresa, trazendo um aumento de demanda para Unica negociacao,
com saving de 35%.

2015 - Elaboracéao de contrato de prestacdo de servico na area de viagens, agregando tecnologia e reducao de custos
no processo, com saving de 20% nas despesas.

2016 - Implantacao e criacao de processos, melhorando o fluxo e padronizando rotinas de trabalho da empresa;

2017 — Implantacao de ERP, integrando os produtos aos melhores canais de Marketplaces, gerando aumento de 30% no
faturamento da empresa.

2018 — Implantacao de site e-commerce para a empresa, gerando maior credibilidade e receita;

2020 - Estudo e andlise de marcas de d6culos mais desejadas pelo publico alvo da empresa e, deste modo,
direcionando as compras para o que efetivamente gera receita;

2021 - Com a chegada da pandemia, houve um grande desabastecimento do mercado interno inflacionando em 90%
os materiais utilizados pela empresa. Deste modo, fizemos analise de novos fornecedores de matéria prima,
garantindo a produgao e mantendo os custos de producgao.




Ficou impressionante, nao € mesmo?

Com a apresentacao desse resultado, o perfil fica mais interessante para uma possivel
abordagem.

Em resumo, no campo “Sobre” vamos falar de conquistas e resultados que ja foram
atingidos, mesmo que vocé ndo tenha sido o idealizador e lider do projeto, mas se
participou de uma forma bem especial pode citar, sempre colocando no plural “minha

" u "oz

equipe”, “conquistamos”, “implementamos”.




3° Experiéncia profissional

Agora, na secdo experiéncia, com um pouco mais de detalhes vamos acrescentar
nossas experiéncias profissionais de forma clara para que os visualizadores de seu
perfil consigam entender facilmente o que vocé fazia em suas rotinas anteriores.

Para adicionar uma experiéncia va na secao que estara logo abaixo do “Sobre":

Clique no + para adicionar
uma experiéncia ao seu

Assistente administrativa pe rfil
Move 42 - Consultoria em Projetos Ageis e Inovagio - Tempo integral

+ 7

Experiéncia

O momenio - £ meses

Aragatuba, 530 Paulo, Brasil




Em seguida faca a insercao das informacoes solicitadas

Adicionar experiéncia X

Notificar a rede

Ative para netificar sua rede sobre gra

es mudangas ao seu perfil (como novo ottt C)
. N - desativada
atualizages podem levar até 2 horas. Saiba

mais sobre o compartilhamento de alteragoes ao perfil.

ca item obrigatério / Nome do cargo

emprego) e aniversarios de empresa. /

| Tempo integral bl |

Saiba mais sobre os tipos de emprego.

/ Busque e adicione a empresa
mpresa®

Nom

I Aragatuba, S3a Paulo, Brasil I

Tipo de loca
[ Hibrida v ]




No campo descricao, ndao poupe os detalhes. Aqui € importante proporcionar o melhor
entendimento possivel de como era a sua rotina nas empresas em que atuou e seu
nivel de conhecimento nas funcoées.

Adicionar experiéncia X

FYEIs € 1uvaLdu

tor

Consultoria e servigos emprasariais

O LinkedIn utiliza informagdes do setor para oferecer recomendagdes mais relevantes

Nesse campo adicionaremos os detalhes

Saiba mais sobre opgbes do setor
/ de sua rotina

Lescrigac

Titulo do perfi

] Atendimento e relacionamento | Administrativo l

Aparece abaixo do seu nome na parte superior do perfi




Veja essa descricao de experiéncia:

& Experiéncia

Assistente de atendimento ao cliente
Supernova Comunicacdo - Tempo integral
out de 2022 - o momento - 3 messs

Responsavel pelo atendimento aos clientes:

- Coleta de novas demandas;

- Documentar solicitacdes de ajuste;

- Envio de arquivos para aprovacdo;

- Responder dividas gerais;

- Aproximar-se de novos clientes para coletar dados iniciais e escrever a primeira versdo do briefing de
trabalho;

- Realizar primeiro contato com possiveis clientes para identificacdo de oportunidades e apresentacdo do
portfélio (prospeccéo).

Com bastante detalhes de sua rotina e descricdes especificas de suas funcoes.
Faca dessa forma em cada uma de suas experiéncias profissionais.




Vocé também pode adicionar suas competéncias em formas de TAGs, que vao
enriquecer ainda mais o seu perfil.

Veja como fazer:

No mesmo campo de “adicione experiéncia” abaixo do campo descricao

Competéncias
Recomendamos adicionar suas 5 mais relevantes a este cargo. Elas também serdo exibidas na sua se¢io de

Competéncias.

<+ Adicione competéncias) =

Competéncias
Recomendamos adicionar suas 5 mais relevantes a este cargo. Elas também serdo exibidas na sua segdo de

Competéncias.

Gestdo de projetos X Administracdo X Atendimento ao cliente X
Criacdio de relacionamentos X \

Elas apareceram dessa forma

(+ Adicione competéncias )




Depois, em seu perfil elas vao ficar logo abaixo do campo descricao de sua experiéncia.

Como o exemplo abaixo:

‘W Especialista em estratégia e negocios

I Be a Person
out de 2022 - 0 momento - 3 meses

Utilizo meus conhecimentos e experiéncia na area de gestdo de projetos e plangjamento estratégico para

apoiar nossos clientes na construcdo de uma estratégia que conecte talentos a resultados.

Na Be a Person buscamos oferecer aos nossos clientes uma forma humanizada de conquistar, reter e gerir
talentos, conectando o propdsito a estratégia e resultados.

Competéncias: Gestio agil de projetos - Gestdo de pessoas - Pesquisa de experiéncia do usuario - Persona -

Planejamento estratégico - Comunicacéo

Experiéncias e competéncias adicionadas com sucessol




4° Adicionando formacao e cursos

Esse é o momento de adicionar tudo que vocé estudou até agora (e o que ainda esta
estudando). Graduacoes de todos os niveis, cursos de linguas, especializacoes etc.

Para adicionar va para o seu perfil faca da seguinte forma:

Jéssica Gaspari Lourengo
Atendimento e relacionamento | Administrativo

Aragatuba, 530 Paulo, Brasil - Informacgoes de contato
Move 42 [

82 seguidores - 81 conexdes

n Move 42 - Consultoria em
Projetos Ageis e Inovacio

- Adicione uma secao

Tenho interesse em... ( Adicionar se¢do do perfil )

©




Ao clicar no campo indicado vocé sera direcionado para essa aba:

Adicionar ao perfil X

Principal -~

Adicionar formagao académica p—

Adicionar cargo

Adicionar competéncias

Recomendado N

Adicionais ~

Escolha “"adicionar formag¢ao académica”




Adicionar formacao académica X

-
Notificar a rede
Ative p netificar sua rede de alteragdes principais ac seu perfil (come nova formagdo T ; C)
. | . . - . . esativada
académica) e aniversarios de empresa. Saiba mais sobre o compartilhamento de
alteragdes ao perfil.
em obrigatar
nstituigio de ensino
[ Ex.: Fundag3o Getdlio Vargas l
Diploma
[ Ex: Bacharelado l
Ar tudo
[ Ex.: Administracio I
Data de inicio
‘ Més - ‘ | Ano - |
Data de térming (ou prevista)
‘ Més - ‘ [Ano - ]
Nota
Atividades e grupos
-

f 1

Preencha tudo que é solicitado, mais para baixo vocé tera a opcao de acrescer
descri¢des que enriquecerao esse espacgo, veja:




Vocé pode acrescentar uma nota
que queira destacar, atividades e
grupos que participou e uma
descricdo contando mais sobre as
disciplinas que estudou.

No campo de midia, vocé pode
acrescentar documentos,
apresentacoes e links relacionados
a sua formacao.

Garanta que quando as pessoas
visitarem o seu perfil elas
entendam mais sobre seu historico,
entao capriche nas descrigoes.

Atividades e grupos

Ex.: teatro, danga, volei

vescrcao

0/1.000

Midia
Adicione ou crie um link a decumentos, foteos, sites, apresentagdes e videos externos. Saiba mais sobre os
tipos de arquivo de midia compativeis




5° Adicionando competéncias e recomendacoes

Ja falamos sobre um tipo de competéncia que podemos adicionar na secdo de
“Experiéncia”, que serao relacionadas ao cargo que vocé acrescentou naquele
campo.

O LinkedIn também traz um campo especifico para vocé adicionar mais competéncias
ao seu perfil. Por exemplo, ao decorrer de sua trajetoria profissional vocé adquiriu
habilidades técnicas e comportamentais, nessa secao vocé podera adiciona-los e
aperfeicoar ainda mais o seu perfil profissional.

Adicione-as da seguinte forma:

Jéssica Gaspari Lourenco ﬂ Move 42 - Consultoria em
. . .. . Projetos Ageis e Inovagdo
Atendimento e relacionamento | Administrativo

Aragatuba, 530 Paulo, Brasil - Informagées de contato
Move 42 4

-— Adicione uma secao

Tenho interesse em... (Adicicnar secdo do perfil) ( Mais)

82 seguidores - 81 conexdes




Adicionar competéncia X

/ Procure as competéncias que
aueira adicionar

Competéncia®

l

Sugestdes com base no seu perfil x

( Inglés ) (Apresentagcﬁes ) ( Vendas ) ( Suporte administrativo )

(Comunicagéc interna) (Agendamento de horérics> ( Gestdo de documentos )

CE—maiI) <Neg()cios> CMicroscftTeams) ‘\também pode seleciona

essas sugeridas

Elas serao exibidas logo abaixo de Certificados e Licencas

Competéncias ( Fazer teste de competéncia ) + 7

Mercado imobiliario
Administracéo
Negociagdo

Exibir todas as 17 competéncias 2

Vocé pode adicionar até 50 competéncias, assim o seu perfil ficara ainda mais forte




Nessa mesma sec¢ao, existe a possibilidade de vocé ser recomendado nessas

competéncias que adicionou. Entao pode pedir a clientes, colegas de trabalho que te
apoiem dessa maneira.

E vocé também pode apoia-los indo até o perfil do profissional que admira e reforcar
aquela qualidade que merece destaque.

@ Beatriz Carnevale
o -

Gestdo de Pessoas | Consultoria Estratégica | Talent Acquisition | [T Recruiter | Tech Recruiter |

( Recomendar competéncia ) T

Lideranca de equipe

:: 18 recomendagdes de competéncias

( Recomendar competéncia ) P S




Vocé também pode recomendar com um texto que sera enviado para o seu colega de
trabalho como mensagem privada, e depois de aprovado ira aparecer essa
recomendacao publicamente, essa secdo esta logo abaixo das competéncias:

@ Beatriz Carnevale
O  Gestio de Pessoas | Consultoria Estratégica | Talent Acquisition | IT Recruiter | Tech Recruiter |

——— e

Recomendacoes ( Recomendar Beatriz )

Recebidas Fornecidas

@ Dayani Parpinelli Setolin - 2°
"% Coord. Regional NNE | CENTRO OESTE

Em 13 de margo de 2021, Dayani e Beatriz estudavam na mesma instituicio

Integridade e muita competéncia! Foi muito especial poder te conhecer e compartilhar conhecimentos! Sem
duvida, uma pessca muito valiosa, para qualquer relacionamento profissional e pessoal.




Preencha os campos solicitados com as informacoes:

Recomende Beatriz b 4

Esta recomendagdo serd exibida no perfil de Beatriz

@ Beatriz Carnevale + 1°

Relacionamento™

‘ Selecione

Cargo na época™

‘ Selecione

Adicionar recomendagio™

Escreva sua recomendacgdo aqui...

0/3.000

Recomende bons profissionais e apoie seu colega de trabalho ¥




Esses sao os 5 passos para que o seu perfil seja mais
atraente para os recrutadores e empresas!

Agora, se vocé quer agitar o seu Linkedln com um pouco mais de engajamento,

temos alguns extras que vocé vai amarl! 2




Extra1- #0pentowork

Vocé sabia que o LinkedIn deixa vocé colocar um selo em sua foto,
quando esta a procura de emprego?

"#Opentowork” destaca o seu perfil para que os recrutadores saibam que vocé esta
a procura de emprego, além disso, caso esteja acontecendo um processo seletivo que
necessite de um candidato que possa iniciar imediatamente, o seu perfil sera
priorizado caso esteja de acordo com as exigéncias da vaga.

Para acrescentar este selo va em seu perfil e faca da seguinte maneira:




Conteudo

\ clique diretamente em sua foto
de perfil

Jéssica Gaspari Lourenco

Clique diretamente na foto de perfil, em seguida sera direcionada para os selos

Foto do perfil

/7 ~)

Editar Adicionar foto Selos




Extra 2- Personalizando sua URL

O Linkedin também permite que vocé personalize a sua URL, isso é importante para
quando vocé for compartilhar seja em um curriculo, assinatura de e-mail ou cartées de
visitas. Veja como é facil:

No canto superior direito clique em “Editar perfil ptblico e URL”

Editar perfil publico e URL (>}

COﬂtel:ldO de Adicionar perfil em outro idioma (>}
qualidade e gratuito

Promovido

toda quinta-feira A
/ c

Move 42 - Consultoria em
Projetos Ageis e Inovacio

Jéssica Gaspari Lourenco
Atendimento e relacionamento | Administrativo




Clique na caneta e altere da forma que desejar:

Configuracées de perfil publico

Vocé controla seu perfil e pode limitar o que é exibido em ferramentas de pesquisa e outros servicos fora do
LinkedIn. Pessoas que estiverem fora do LinkedIn verdo todas ou apenas algumas se¢ées do perfil exibido
abaixo.

Contetido de

qualidade e gratuito
toda quinta-feira

Jéssica Gaspari Lourenco g Viote 92~ Conziftoriaem

Atendimento e relacionamento | Administrativo

a, S&o Paulo, Brasil & site pessoal I
82 seguidores - 81 conexdes

Projetos Ageis e Inovagio

Aracat

& Alterar sua URL personalizada
Personalize a URL do seu perfil. \

www.linkedin.com/in/jéssicagaspari £

= Editar contetdo

Este é o seu perfil publico. Para editar as
secdes, atualize seu perfil.

Editar contetidos

© Editar visibilidade

Vocé controla como seu perfil é exibido a
pessoas que ndo entraram no LinkedIn. Os
limites que vocé definir aqui afetardo como
seu perfil serd exibido em ferramentas de
pesquisa, selos de perfil e servigos
autorizados como o Outlook.

Saiba mais

Visibilidade publicaativado ‘ )
do seu perfil

Isso ndo é regra, mas se fizer, o seu endereco pode ficar bem
personalizado e facil de memorizar.




Essas foram as dicas da Be a Person para vocé
, caso tenha alguma duvida sobre o material a nossa
equipe esta a disposicao para esclarecimentos!

4



Muito
Obrigado

@ beapersonconsultoria @beapersonconsultoria

@ beatriz@move42.com.br @ (18) 99644-1823 2 .I

Be a il
Person

Gestdo estratégica de pessoas


https://www.linkedin.com/company/beapersonconsultoria/
mailto:beatriz@move42.com.br
https://wa.me/+5518996441823
https://www.instagram.com/beapersonconsultoria/
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